Перечень документов, предоставляемых для участия в конкурсе 

на включение в кадровый резерв 

1. Личное заявление об участии в конкурсе;
2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы (утв. распоряжением Правительства РФ от 26.05.05 №667-р) с фотографией 4х5;
3. Копия паспорта или заменяющего его документа с предъявлением оригинала;
4. Копии документов об образовании, дополнительно (по желанию гражданина) копии документов о прохождении проф. переподготовки, курсов и т.п. с предъявлением оригинала или заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
5. Копия трудовой книжки, заверенная кадровой службой по месту работы или с предъявлением оригинала;
6. Заключение об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или ее прохождению форма № 001-ГС/у (_Красноярский краевой психоневрологический диспансер – ул. Ломоносова, 1 и Наркологический диспансер – ул. Комбайностроителей, 5).
